
Муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное

учре}кдение <<flетский сад ЛlЬ 5>

Индустриального района
города Ижевска

Заведующий МБ!ОУ J\b 5

С приказом ознакомлена:

426О5О, г. Ижевск, ул. Щзержинского, 22 а, тел,(факс): (3412) 44-51r-'76

e-mail: mdouds. 5 @уапdех.ru

прикАз

г. Ижевск

<<5-ти номеро нылпи сад)
школаозь дышетонъя муниципал

коньдэтэн возиськись ужъюрт
(5-ти номеро ШДМКВУ)

Ns 58

Утробина Н. Б.

Перетолчина Л. Н.

04.04.2022r.

о внедрении Муниципальной целевой модели наставничества педагогических

работников и обучающихся

На основании приказа Управления образования Администрации города Ижевска от

04.0з.2о22 г. Jф 100 <Об организации работы по внедрению Муниципальной целевой

модели наставничества педагогиЧеских работников и обуrающихся в муниципаJIьньIх

образовательных организациях города Ижевска>
приказываю:

1. ВнедрЙть Мунициrrальную целевую модель наставничества педагогических работников
и обуrающихся в муниципаJIьных образовательных организациях города Ижевска в

(наименование образовательной организации) в период с 2022 по 2024 rг.
2. Утвердить Положение о системе наставничества педагогических работников И

обучающихся в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждеЕии
к,Щетский сад Ns 5).
з. Утверлить план мероприятий (лорохсную карту) внедрения Системы наставничества

педагогических работников и обуrающихся в Муниципальном бюджетном дошкольном
образовательном учреждении <,Щетский садN9 5) на2022 год (Приложение Nч 1).

4. Утвердить Программу наставничества Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учрех(дения к,Щетский сад Jt 5>.

5. Утверлить формы базы наставляемых и наставников.
6. Назначить куратором i1о внедрению Муниципальной целевой модели наставничества

педагогических работников и обучающихся в Муниципальном бюджетном дошкольном
образовательном учреждении к,Щетский сад J\b 5) Перетолчину л. н., заместителя

заведующего по ВР.,7. В целях осуществления оfiеративного руководства методической (научно-

методической) деятельностью по реализации персонализированных программ

наставничества наделить функчиями совета наставников Педагогический совет мБдоу
J\ъ 5.

8. Утверлить форму соглашения оэотрудничестве меяtду наставником и наставляемым.

9. Контроль за исполнением rrриказа оставляю за собой.
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